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Zavod za izobraževanje in kulturo Črnomelj

Odziva se na visoko 

stopnjo brezposelnosti 

v Beli krajini.

Sledi smernicam razvoja

Bele krajine.

Kulturni dom Črnomelj, sedež ZIK-a



STRATEGIJA RAZVOJA BELE KRAJINE

Naravi prijazno 

kmetovanje

Podjetništvo

Turizem

Zelenjadar, vrednotenje znanj

Varilec, poklicne kompetenceVezilja, kulturna dediščina 



Programi neformalnega usposabljanja
NPK Zeliščar

NPK Ekološki kmetovalec

NPK Predelovalec sadja na tradicionalen način Oblikovalka tekstilnih izdelkov



Ranljive ciljne skupine

Brezposelni, projekt Pokolpje

Starejši odrasli, razvoj digitalne kompetence Udeleženci s posebnimi potrebami

Priseljenci in medkulturni dialog



SVETOVALNA DEJAVNOST IN 

VREDNOTENJE NEFORMALNO PRIDOBLJENEGA ZNANJA

• javna razpisa MIZŠ: ugotavljanje in vrednotenje neformalno pridobljenega 

znanja (UVNPZ) v letu 2013 in svetovanje za odrasle v letu 2015

• svetovalni točki v Metliki in Semiču

• prednostno ranljive ciljne skupine 

• povezovanje z gospodarstvom, zavodom za zaposlovanje

Svetovanje o veščinah iskanja zaposlitve Vrednotenje poklicne kompetence mizarja



RAZVIJANJE PODJETNIŠKE KOMPETENCE

NOVA PODROČJA 
ZAPOSLOVANJA

OZAVEŠČANJE O 
POMENU ZNANJ

SAMOZAPOSLOVANJE
(SAMOOSKRBA)

PREDSTAVLJANJE 
DELODAJALCEM

VKLJUČITEV V 
IZOBRAŽEVANJE

Dolenjski list, projekt UVNPZ



RAZVOJNI NAČRT ZIK ČRNOMELJ 2014 - 2020

• dostopnost izobraževanja (fizična, programska)

• enake možnosti in spodbujanje socialne vključenosti

• projekti (neformalno izobraževanje, CVŽU) in programi 

usposabljanja 

• svetovanje in UVNPZ

• promocija vseživljenjskega učenja

• skrb za kakovost

• sodelovanje s partnerji v okolju

Družabnik za starejše osebe



PARTNERSKO SODELOVANJE V OKOLJU

RAZVOJNA 

ORGANIZACIJA

OBRTNA 

ZBORNICA

PODJETJA

ZAVOD 

ZA ZAPOSLOVANJE

DRUŠTVA

LOKALNA 

SKUPNOST

Fokusna skupina na temo razvoja novih programov



Lastna kakovostna 
ponudba

Strateško 

razmišljanje

Strokovno 
izpopolnjevanje

Usklajenost s 
potrebami okolja

Zaposleni ZIK Črnomelj


